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Uvodni slovo
Vazeni pfatelé, pfiznivci a spoluobgané,

predkladame vam vyroc¢ni zpravu sdruzeni Centrum Ka3par, kterd podrobné mapuje prvni dva
roky existence sdruzeni a je doplnéna o ucetni zavérku za rok 2005.

KdyZ jsme sdruzeni pfed dvéma lety zakladali, jako hlavni cil jsme si stanovili podporovat
prvofadou a nezastupitelnou roli rodiny ve spolecnosti. Co tahle pySna véta znamena v praxi? Pro nas
to napfiklad znamena hledat cesty, jak pomahat rodi¢iim malych déti v harmonickém skloubeni jejich
rodinného a profesniho zivota. Jsme totiz pfesvédceni, ze rodina je nejcastéji ohrozena prave ze
strany zaméstnani, nebot skloubit rozumnym zptisobem rodinny a profesni zivot je velmi tézky ukol.
Pravé proto se prostfednictvim snazime pomahat mladym maminkam pfi navratu do zaméstnani po
ukonc€eni matefské dovolené. NaSe projekty jim pomahaiji preklenout nékteré typické prekazky, s nimiz
se pfi nastupu do zaméstnani setkavaji.

Pfed dvéma lety jsme se dale rozhodli podporovat smyslupiné aktivity pro volny ¢as déti a
mladeze. Jsme hrdi, Ze vysledkem nasi dvouleté prace je napfiklad svézi festival televizni tvorby déti
a mladeze, ktery pfipravujeme ve spolupraci s Filmovym klubem Liberec. Ob&anum Liberce festival
predstavime v dubnu 2007.

Nebudu vas dale unavovat pfesnym popisem naSich aktivit, nebot k tomu slouZi ostatni stranky
tohoto dokumentu. S radosti vSak musim konstatovat, Ze ty prvni dva roky byly velmi Uspésné.
Doufam, ze se nam bude dafit i nadale a slibuiji, ze pro to udélame, co bude v nasich silach.

Pfeji vam pfijemné C&teni.

V Liberci dne 28. 2. 2007
Lenka Koskova-Triskova
predseda pfedstavenstva

Predstaveni organizace

Obc&anské sdruzeni centrum Kaspar vzniklo v bfeznu 2005. Jsme dobrovolné sdruzeni, jehoz
ve svém okoli a snaZzi se je sami aktivné fesit. Domnivame se, Ze v takové spoleénosti hraje
nezastupitelnou roli funkéni rodina, nebot rodinné prostiedi ovliviiuje nazory a postoje ¢lovéka po cely
jeho zivot. Povazujeme také za dillezité, aby déti a mladi lidé méli dostatek pfilezitosti pro rozvoj
svych zajmu a dovednosti. Vzhledem k tomu, Ze ve 21. stoleti je spoleCenské klima vyrazné dotvareno
vlivem masovych médii, soustfedime se i na problematiku vztahu déti a médii.

Centrum Kaspar nabizi svym ¢lenam prostor pro naplnéni téchto pfani a cilem jeho ¢innosti je
proto zejména:

e posilovat prvofadou a nezastupitelnou roli rodiny;

¢ podporovat vychovu, vzdélavani a mimoskolni aktivity déti a mladeze s ohledem na ucelné
vyuZziti jejich volného ¢asu;

e podporovat dal$i vzdélavani svych ¢lenu i vefejnosti;

» dbat na rozvoj vztahu mezi détmi a médii a podpora medialni vychovy déti a mladeze.

Nase konkrétni aktivity se soustfedi zejména na pomoc rodiéim malych déti pfi kazdodennim
boji o harmonické skloubeni profesniho a rodinného zivota. Pomahame rodi¢im pfi navratu do
zameéstnani po ukond&eni rodi¢ovské dovolené. Pomahame i ostatnim, ktefi zlistali z libovolného
dlvodu del$i dobu vy¢&lenéni z pracovniho procesu.
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Aktivity sdruzeni

Hlavni ¢innosti sdruZeni je podpora pro vSechny, ktefi se po delSi pauze chtéji vratit do prace.
Nabizime dva zakladni typy sluZeb, a to rekvalifikaéni kurzy a poradenstvi.

NasSe rekvalifikacni kurzy se zamé¥uji zejména na oblast vyuZiti vypocetni techniky
v kancelarské praxi a dale na Ucetnictvi a fadné vedeni firemni agendy. Proto nabizime celkem 8 typl
rekvalifikacnich kurzu, z nichz 6 je vénovano vyuziti po€itacl — od uplnych zakladd az po pfipravu
modernich prezentaci. Dva kurzy jsou zaméfeny na Ucetnictvi a zpracovani dokladd pro Ucetnictvi. Pfi
vyuce kombinujeme prezenéni vyuku se zadavanim uloh k samostatné praci. Tato ¢ast vyuky probiha
formou e-learningu, a tak mohou klienti samostatnou praci vykonavat u libovolného pocitace, jenz je
pfipojen k Internetu. Vyuka v kurzech probiha v dopolednich hodinach a je doplnéna o hlidani déti.
Jinak by totiz nemohli kurzy navs§tévovat ti, jimz je nase nabidka hlavné uréena — tedy rodi€e malych
déti. V herné se o déti staraji vzdy dvé pracovnice, které vzdy pro déti pfipravuji zajimavy program.

Poradenské sluzby jsou uréeny pro vSechny, ktefi hledaji nové zaméstnani. V poradenském
centru, které je vybaveno 8 pocitadi pfipojenymi k Internetu, mohou klienti s pomoci odborného
pracovnika hledat nové zaméstnani a sestavit profesni Zivotopis. Vénujeme se také pFiprave klient(
na pfijimaci pohovor. Pomahame jim odhalit problémy, které by na né pfi nastupu do zaméstnani
mohly ¢ihat a snazime se hledat feSeni — pfikladem muze byt snaha najit hlidani pro déti, volna mista
v matefskych Skolach a podobné. Mnoho klientd si neni pfilis jisto pfi praci s pocitacem a Internetem,
a proto jim také asistujeme pfi vyhledavani na Internetu, odpovidani na inzeraty, rozesilani e-mailt a
podobné. Je-li potfeba, domlouvame také schlizky na dulezitych Gufadech, pomahame se zajisténim
dal$iho vzdélavani a s feSenim dalSich probléma.

VSem, ktefi uvazuji o zméné profese nebo si chtéji ovéfit, zda je zvolena kariéra ta spravna,
nabizime moznost absolvovat testy profesni diagnostiky COMDI. Standardizovany test mapuje
schopnosti a dovednosti klienta. Vysledky testu vyhodnocuji psychologové a personalisti, my potom
zprostredkujeme klientim zavére¢né hodnoceni.

ProtoZe je zajem o nase kurzy vy3Si, neZ odpovida nadim moznostem, zprovoznili jsme
v poradenském centru kurzy pocitatové gramotnosti od Ministerstva Informatiky CR. Ti, na néz se
nedostalo misto v kurzech, se mohou vzdélavat alespon touto formou.

VSechny popisované ¢innosti jsou mozné diky finanénimu pfispévku z Evropského socialniho
fondu a statniho rozpoétu Ceské republiky. Diky tomu jsou také véechny sluzby zdarma pro kazdého,
kdo je na Ufadu prace registrovan jako uchaze¢ ¢i zajemce o zaméstnani. Pfispévek z ESF jsme
ziskali v ramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroju, a to na projekty Rekvalifikaéni a
poradenské centrum Kaspar a Sance nejen pro maminky.

Rekvalifikaéni a poradenské centrum Kaspar

Projekt probihal od 22. 8. 2005 do 22. 10. 2006. Hlavnim cilem projektu bylo vybudovat
rekvalifikaéni a poradenské centrum, uspofadat 10 rekvalifikaénich kurz(l a denné v poradné obslouzit
nejméné jednoho klienta. V8echny cile projektu se podafilo naplnit.

V zafi 2005 jsme vybavili pocitacovou u€ebnu pro 8 studentd, ktera byla v dopolednich
hodinach vyuzivana k vyuce a odpoledne slouzila personalni poradné. V fijnu jsme centrum otevreli
klientim a zahaijili jsme také vyuku v rekvalifikaénich kurzech. Kurzy byly ukonéeny v ¢ervnu 2006,
poradna byla oteviena az do zari 2006.

Kapacita Skoliciho stfediska byla pIné vyuzita po celou dobu. Kurzy absolvovalo celkem 80
klientd, z toho 78 uspésné. Hlidani déti vyuzilo asi 60 % klientd. VSichni absolventi si velmi chvalili
odbornou urover vyuky, pFistup lektor i pfijemné prostredi rekvalifikaéniho centra. Ti ze studentd,
ktefi po absolvovani kurzu planovali nastup do zaméstnani (nebot néktefi zGstavali na rodiovské
dovolené), je také nasli, at' uz s nasi pomoci nebo samostatné. Vime, Ze i zaméstnavatelé hodnotili
uroven pfipravy nasich klientd.

Poradenské centrum bylo v provozu 4 hodiny denné. Sluzeb poradny vyuzilo celkem 71 klientd,
vétSina z nich poradnu navstévovala opakované. V priméru jeden klient navstivil poradnu 4x, ve
skute€nosti v8ak existovaly velké rozdily. Méli jsme klientku, kterd hned pfi prvni navstévé poradny
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odpovédéla na inzerat z Internetu a praci ziskala druhy den. Naopak néktefi klienti dochazeli po dobu
nékolika mésicli a vyzkouseli desitky nabidek. Zhruba tfetina klientl poradny ziskala zaméstnani jesté
pred koncem projektu. Nejvétsi zajem byl o rady pfi sepisovani zivotopisu a 0 pomoc s vyhledavanim
na Internetu, Fesili jsme i jiné problémy. Pomahali jsme napfiklad hledat azylovy dim, ¢i nepravem
narokované penale na neexistujicim dluhu u zdravotni pojistovny.

Rozpocet projektu pfedpokladal vydaje ve vysi 2,6 milionu K&, diky efektivnimu hospodareni
vSak skute€né vydaje projektu Cinily jen 2,3 milionu K¢. VeSkeré naklady projektu byly hrazeny
z Evropského socialniho fondu a statniho rozpo&tu Ceské republiky v ramci Operaéniho programu
Rozvoj lidskych zdrojii. B&hem realizace uskuteénil poskytovatel dotace — liberecky Urad prace —
celkem 2 kontroly, z nichZ ani jedna nenalezla Zadna zavaznéa pochybeni a neuloZila nam Zadna
napravna opatfeni.

Jsme potéseni, Ze tento projekt byl za Liberecky kraj vybran do brozury Jak na evropske
dotace, kterou pfipravil poslanecky klub Ceské socialni demokracie pfi Evropském parlamentu. Tato
skute€nost je pro nas potvrzenim, Ze jsme se vydali spravnou cestou a Ze jsme si poCinali dobfe.

Sance nejen pro maminky

Projekt byl zahgjen 23. 10. 2006 a bude ukon&en 30. 6. 2008. Navazujeme na program
Rekvalifikaéniho a poradenského centra Kaspar. | nadale nabizime kombinaci rekvalifikaénich kurz( a
poradenstvi. Nové jsou nabizeny i kurzy Uéetnictvi a Zpracovani dokladi pro tdetnictvi a dariovou
evidenci, nebot po podobnych kurzech byla mezi klienty velka poptavka.

Nasim cilem je uskutecnit celkem 24 kurzu, z toho 20 bude vénovano ICT a 4 oblasti ucetnictvi
a zpracovani dokladu. V projektové zadosti jsme se zavazali, ze kurzy absolvuje nejméné 160 klientd
a ze 75 % z nich ziska certifikat o rekvalifikaci. V tuto chvili (Gnor 2007) jiz probéhlo 7 kurzu, které
absolvovalo 56 klientt, z toho 50 jich ziskalo certifikat. Zajem o kurzy i nadale vyrazné prevySuje nasi
nabidku, jiz nyni jsou obsazena mista na nékolik mésicd dopfedu.

Poradenské centrum je otevieno v odpolednich hodinach 4 dny v tydnu. Zajem o poradenské
sluzby stale nar(sta, sluzeb poradny denné vyuziji nejméné 2 klienti. Klienti nejcastéji potrebuiji
pomoci s hledanim zaméstnani a sestavenim Zivotopisu. Podobné& jako v minulosti, i nyni plati, Ze
vétSina klientd navstévuje poradnu opakované — vétSinou totiz museji vyzkousSet vice nabidek, nez se
jim podafi ziskat zaméstnani.

Sluzby jsme rozsifili o testy profesni diagnostiky COMDI, které zajiStujeme ve spolupraci
s Radou déti a mladeze Libereckého kraje. Testy jsou nabizeny klientim poradny i studentim
rekvalifikacnich kurzu. Testy pomahaiji klientim zjistit, jaké jsou jejich schopnosti a které typy povolani
jsou pro né nejvhodnéjsi. Projektovy zamér pocita s tim, ze se uskutec¢ni 140 téchto testd, z toho 20
jich jiz probéhlo.

Projekt je doplnén o dal$i podpulrné aktivity, jako jsou napfiklad ,Kaspareni“. Jedna se o
diskusni vecery vénované tématim, ktera zajimaji nase klienty. Pfikladem muze byt Kaspareni na
castecny tvazek, které jsme usporadali v prosinci 2007. Spolu s klienty, zastupci zaméstnavateld,
Ufadu prace a dalSich neziskovych organizaci v regionu jsme hledali odpovédi na otazku, pro¢ tak
malo zaméstnavatell nabizi zaméstnani na ¢astecny Uvazek. V bfeznu 2007 se uskutecni KasSpareni
o pfijimacim pohovoru, kde se klienti setkaji s personalisty velkych zaméstnavatel(l z Liberce a okoli.

Celkové odhadované naklady projektu €ini 3,8 milionu K¢.

Volny éas a medialni vychova déti a mladeze

Od svého zalozeni spolupracuje nase sdruzeni s Filmovym klubem Liberec. Podilime se na
realizaci dvou projektd Filmového klubu, kterymi je Détska televize — Redakce Liberec a SvéZima
oc¢ima 2007.

Détska televize — Redakce Liberec je televizni redakce, v niz v8e délaji déti a mladi lidé.
Vymysleni naméty, nataéeji pofady, zpracovavaji nato¢eny material a zajistuji televizni vysilani.
Hotové porady jsou vysilany napfiklad v televizi RTM nebo spolu s produkci jinych redakci Détské
televize na infokanalu kabelové televize UPC. Cilem celého projektu je nabidnout détem a mladym
lidem moznost poznat prostfednictvim vlastni zkuSenosti, jak funguji moderni média. Diky tomu lépe
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porozumi jejich obsahu a nauci se jej kriticky hodnotit. Sdruzeni Centrum Kaspar pomaha pro ¢leny
redakce zajiStovat odborna Skoleni — v lorfiském roce to bylo napfiklad povidani Jak se délaji noviny

s novinafem Petrem Koubskym, tviréi dilna Co dal s Co dal? vedena dramaturgem a dokumentaristou
Martinem Stollem &i seminaf Kdo je tiskovy mluvéi a co ma umét?, ktery pro déti usporadal Milan
Deutsch z agentury MMD.

Pfehlidka Svézima o¢ima 2007 ma podtitul ,budete valit bulvy, jak mladi ovladaji média“. Jedna
se o soutézni pfehlidku pro televizni porfady, jejichZ vyrobu od zacatku aZ do konce zajistili mladi
amatérsti tvarci. Uskuteéni se v dubnu 2007 v Liberci, v tuto chvili vime, Ze do soutéze je pfihlaSeno
pres 30 prispévk z celé Ceské republiky. Zamérem organizatora je nabidnout tvarcdm prostor pro
prezentaci jejich dila, pro srovnani urovné jejich prace s ostatnimi a také mozZnost diskutovat o své
praci se ¢leny odborné poroty. Nejlepsi tvlirci ziskaji jako odménu staze v profesionalnich ¢eskych
médiich. Clenové naseho sdruZeni aktivné pomahaji se zajisténim organizace a propagace prehlidky
a poskytujeme organizatorim technicko-administrativni zazemi.

Dalsi ¢innosti

V roce 2006 jsme navazali spolupraci s ob&anskym sdruZenim lanus, které méa podobné cile a
program jako nase sdruZeni — také nabizi podporu pro ty, ktefi hledaji nové zaméstnani a také se
zaméfuje na pomoc matkdm malych déti. Formy podpory jsou podobné jako u nas, poradenstvi a
rekvalifikace. Nase sdruzeni se podili na nabidce rekvalifikacnich kurzd — v lofiském roce jsme pro
klienty sdruzeni lanus usporadali celkem dva kurzy Zpracovani doklad( pro uéetnictvi a dariovou
evidenci.

Plany pro dalSi roky

N&s plan pro dalSi obdobi je jasny: zachovat a dale roz$ifit nase aktivity. Chceme v plném
rozsahu zachovat provoz rekvalifikacniho centra a zvazujeme, Ze pfidame dalSi typy kurzl. Provoz
poradenského centra chceme dale rozSifovat, nebot chceme zajistit vice prostoru pro individualni
jednani s klienty. Tyto €innosti chceme i nadale hradit prostfednictvim penéz z fondu Evropské unie, a
proto jiz nyni pracujeme na pfipravé novych projektt. Ty budeme postupné predkladat tak, jak budou
vyhlaSovany vyzvy k podavani projektd v jednotlivych operaénich programech.

Vzhledem k obrovskému zajmu o nase sluzby hledame cesty, jak rozSifit nase kapacity.
Vzhledem k tomu, Ze nasi klienti nejsou jen z Liberce, ale i z okolnich mést, zvazujeme zfizeni
pobocek v nejbliz§ich méstech.

| nadale chceme pomahat s realizaci projektll Filmového klubu Liberec a budeme také
napomahat s rozvojem Rodinného centra KaSparka, v jehoz prostorach sdruzeni sidli.

vlastni rGst. Pfed dvéma lety jsme zacinali jako tym tfi dobrovolnych nadSenct, v souc¢asné dobé se
na realizaci projektd podili 6 placenych zaméstnancl a 4 dodavatelé sluzeb. Pfedpokladame, ze se
nase fady rozrostou i v dalSich letech. Proto musime postupné zavadét takové metody fizeni a
organizace prace, abychom neztratili dech a zlstali pruznou a efektivni organizaci, ktera je prospésna
svému okoli.
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Uéetni zavérka za rok 2005

Rozvaha (bilance)
Tabulka 1 - Aktiva

Stav k prvnimu dni | Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi ucetniho obdobi

Dlouhodoby majetek celkem

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

Dlouhodoby hmotny majetek celkem

Opravky k dlouhodobému majetku celkem

Kratkodoby majetek celkem 0 K& 623 362 K&
Zasoby celkem

Pohledavky celkem 0 K& 1500 K&
Kratkodoby finanéni majetek celkem 0 K& 615 312 K¢
Jina aktiva celkem 0 K& 6 550 K&
Aktiva celkem 0 Ké 623 362 K¢

Tabulka 2 - Pasiva

Stav k prvnimu dni | Stav k poslednimu dni
ucetniho obdobi ucetniho obdobi
Vlastni zdroje celkem 0 K& 785 K¢
Jmeéni celkem
Jméni Vlastni jméni
Fondy
Vysledek hospodaieni celkem 0 K& 785 K¢
Uget vysledku hospodareni 0 K& 785 K¢&
Vysledek yysle'dek hospodareni ve schval.
hospodareni fzen| — ,
Nerozdél. zisk, neuhrazena
ztrata min. let
Cizi zdroje 0 K¢ 622 577 K&
Rezervy celkem
Dlouhodobé zavazky celkem
Kratkodobé zavazky celkem 0 K& 459 029 K&
Jina pasiva celkem 0 K& 163 548 K¢&
Pasiva celkem 0 K& 623 362 K&
Vykaz zisku a ztraty
Tabulka 3 - Naklady
Za ucetni obdobi €innost
Hlavni Hospodarska Celkem
Spotiebované nakupy celkem 551 390 K¢& 551 390 K¢&
Sluzby celkem 290 380 K¢ 290 380 K&
Osobni naklady celkem 273 239 K& 273 239 K&
Ostatni naklady celkem 3 556 K¢ 3 556 K&
Odpisy, prodany majetek, tvorba
rezerv a opravnych polozek celkem
Poskytnuté pfispévky celkem
Dan z pfijmu celkem
Naklady celkem 1118 565 K& 1118 565 K&
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Tabulka 4 - Vynosy

Za ucetni obdobi ¢innost

Hlavni Hospodaiska Celkem
Trzby za vlastni vykony a za zbozi
celkem
Zmény stavu vnitroorganizacnich
zasob celkem
Aktivace celkem
Ostatni vynosy celkem 169 K& 169 K&
Trzby z prodeje majetku, zuctovani
rezerv a opravnych poloZzek
Prijaté prispévky celkem 2 200 K& 2 200 K&
Provozni dotace celkem 1116 981 K& 1116 981 K&
Vynosy celkem 1119 350 K& 0 K& 1119 350 K&
Vysledek hospodareni pred 785 K& 0 Ke 785 K¢
zdanénim
Dan z pfijmu
Vysledek hospodareni po zdanéni 785 K¢ 785 K¢

Pouzité ucetni metody

Ugetni zavérka byla zpracovana podle zakona 563/91 Sb. ,O ugetnictvi® a Vyhlasky &. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona 563/91 Sb.

1. Ugetnictvi je vedeno ve zjednodu$eném rozsahu podle § 13a zakona 563/91 Sb.

2. Ocenovani

nebyl pofizen majetek ocenény reprodukéni pofizovaci cenou,

a.

b. nebyly tvofeny opravné polozky k majetku,
c. nebylo Gétovano v cizich ménach,

d. nebyly pofizovany cenné papiry, podily apod.,
e.

drobny hmotny a nehmotny majetek je ocefiovan pofizovacimi cenami.

3. Metody uctovani o majetku a zavazcich jsou v souladu se zdkonem.

a.

zavazky pojistného na socialnim zabezpeceni a zdravotnim pojisténi a dani z pfijma
ze zavislé Cinnosti k 31. 12. 2005 ¢inily 29.210 K¢ byly zaplaceny 11. 1. 2006.

4. Naklady a vynosy:

a.

b.

C.

Vynosy z hlavni ¢innosti Cinily 1 119 tis. K¢, z toho 1 117 tis. K& byla dotace

z Evropského socialniho fondu a statniho rozpoétu CR uréena k realizaci projektu
zameérfeného na rekvalifikaci dospélych a podporu rodiny. Pfijaté dary Cinily 2 tis. K¢.
Tyto pFijmy nejsou pfedmétem dané z pfijmu pravnickych osob.

Naklady tvofily celkem 1 118 tis. K&, z toho na projekt pfipada 1 117 tis. K& a na
provozni naklady 1 tis. K& — jedna se o vydaje k pfijmim v bodé 1.

Hospodarsky vysledek z hlavni &innosti — zisk 1 tis. K&.

Doplnujici udaje

1. Ugetni jednotka nemé zavazky po Ihité splatnosti, zavazky kryté podle zastavniho prava ani
zaruky pfijaté za jiny subjekt.

2. Ugetni jednotka méla k 31. 12. 2005 zavazek z titulu pfijaté pGjéky 300 tis. K&. Ptjéka byla
vracena dne 16. 2. 2006.

3. Ugetni jednotka ma drobny majetek neuvedeny v rozvaze ve vys$i 541 tis. K&.

4. Ugetni jednotka uzaviela se &leny predstavenstva v roce 2005 celkem 4 smlouvy, véechny
v souvislosti s realizaci projektu zminéného v popisu pouzitych u€etnich metod (odstavec 4a).
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